
1 

 

               ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ         
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                       
ΝΟΜΟΣ ΛΑΣΙΘΙΟΥ                     
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ                                                         
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ                                                                                

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
Νο 13/28-04-2026 

Αριθμ. Αποφ. 100/2026 

ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 

προγράμματος για τη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξής τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών προσχολικής ηλικίας, 

εφήβων σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» έτους 2025-2026 

 
Στον Άγιο Νικόλαο σήμερα, την  28η του μηνός Απριλίου 2026, ημέρα Τρίτη  και ώρα 12:00, συνήλθε 

σε τακτική συνεδρίαση, δια ζώσης στο Δημοτικό Κατάστημα και με τηλεδιάσκεψη (χρήση υπηρεσίας e: 

Presence.gov.gr) η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Αγίου Νικολάου, ύστερα από έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου με αριθμό πρωτοκόλλου  5573/2026,  η οποία επιδόθηκε  νόμιμα την  24-04-2026 μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στα μέλη της επιτροπής, σύμφωνα με το άρθρο 75 του Ν.3852/10 όπως ισχύει.  

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου επτά (7) μελών 

συμμετείχαν πέντε  (5) μέλη, δηλαδή:                      

                                ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                      ΑΠΟΝΤΕΣ    
       1)  Μενεγάκης Εμμανουήλ  (Πρόεδρος)                                             1) Πεδιαδίτης Μανούσος 

2)  Ατσαλάκης Στέργιος (με τηλεδιάσκεψη)                                                 2) Χαριτάκης Θωμάς 

3) Καμινογιαννάκης Νικόλαος (με τηλεδιάσκεψη) 

4)  Ρουκουνάκης Ιωάννης (με τηλεδιάσκεψη) 

 5) Καστελλιαννάκης Κωνσταντίνος (τηλεδιάσκεψη) 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Δήμου Παπαδοπούλου Ραχήλ.  

Ο κ. Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 

Εισηγούμενος το 1ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης θέμα ο κ. Πρόεδρος αναφέρθηκε στην με αριθμ. πρωτ. 

5472/22-04-2026 εισήγηση του Τμήματος Παιδικής Φροντίδας και η οποία έχει ως εξής: 

 

                  Άγιος  Νικόλαος, 22-04-2026 

                   Αρ. πρωτ.   5472 

                 ΠΡΟΣ: Τη Δημοτική Επιτροπή 

ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 

προγράμματος για τη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών προσχολικής ηλικίας, εφήβων, σε 

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» έτους 2025-2026» 
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Σύμφωνα με την με αρ. πρωτ.: 9692/20-02-2025 (ΑΔΑ: ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5) εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. 

«εξαιρούνται από τον προγραμματισμό προσλήψεων, οι συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου και μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ 

ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων καθώς και οι ανανεώσεις αυτών. (περ. 

Ιζ)».  

Λαμβάνοντας λοιπόν υπόψη: 

1.Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 της υπ' αριθμ.134947 ΕΞ 2025 Κοινής Υπουργικής Απόφασης 

(ΦΕΚ 4127/τΒ/29-07-2025) σύμφωνα με τις οποίες οι συμβάσεις για το προσωπικό που θα 

προσλαμβάνεται με σύμβαση ΙΔΟΧ θα έχουν 12μηνη διάρκεια με δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης για όσο χρονικό διάστημα η δράση ανανεώνεται και ισχύει, κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 38 παρ. 2 του Ν. 4765/2021 όπως ισχύει. 

2.Την αρ. πρωτ.: 24413/30-07-2025 1η  Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. 

για υλοποίηση του προγράμματος στα πλαίσια της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 

για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης" περιόδου 

2025-2026». 

3.την αρ. πρωτ.: 30771/30-10-2025 2η  Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ. για 

υλοποίηση του προγράμματος στα πλαίσια της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 

την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης" περιόδου 

2025-2026». 

4. Την αρ. πρωτ.:285/14-01-2026 (ΑΔΑ:94ΦΡΩΚΨ-ΓΑ4) ανακοίνωση ΣΟΧ 3/2026 για την πρόσληψη 

προσωπικού δύο (2) ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας. 

5. Την από 08-04-2026 (ΑΔΑ:9Ζ2ΔΩΚΨ-ΚΑΒ) κατάσταση αποκλειομένων υποψηφίων της ανωτέρω 

ανακοίνωσης ΣΟΧ 3/2026. 6. Τον από 08-04-2026 (ΑΔΑ:ΨΗΛΖΩΚΨ-ΞΜΤ) πίνακα κατάταξης 

υποψηφίων της ανωτέρω ανακοίνωσης Σοχ 3/2026. 

7. Το γεγονός ότι η μοναδική επιλεγείσα του κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας της 

ΣΟΧ 3/2026 δεν αποδέχτηκε τον διορισμό της με την αρ. πρωτ.: 5286/20-04-2026 υπεύθυνη 

δήλωση. 

8. Την αρ. πρωτ.: 5293/20-04-2026 αίτηση προς τη Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών. 

9. Την αρ. πρωτ.:5293/21-04-2026 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης 

πιστώσεων για την πρόσληψη δύο (2) ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων. 
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Η κάλυψη των ανωτέρω προσλήψεων, κρίνεται επιβεβλημένη, μέσω νέας προκήρυξης λόγω 

μη αποδοχής, δύο (2) νέων θέσεων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, με σύμβαση ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο υλοποίησης ευρωπαϊκού προγράμματος.  

Συνολικά, η ζητούμενη πρόσληψη αφορά δύο (2) άτομα ως εξής:  

 Δύο (2) ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων. 

Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαστε τη λήψη απόφασης για την πρόσληψη του ανωτέρω 

προσωπικού με συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, συγχρηματοδοτούμενες από το 

ΕΣΠΑ. 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  

Τμήματος Παιδικής Φροντίδας 

 

 

Για την κάλυψη της ως άνω δαπάνης έχει εκδοθεί  η με αριθμ. πρωτ. 5293/21-04-2026 Βεβαίωση της 

Δ/νσης Οικονομικών σύμφωνα με την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 

έχουν προβλεφθεί εγγεγραμμένες πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης για την πρόσληψη προσωπικού, 

2 άτομα κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων με σύμβαση ΙΔΟΧ, στο πλαίσιο υλοποίησης 

του Ευρωπαϊκού Προγράμματος "Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη του στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε 

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόληση στην Κρήτη” με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, η διάρκεια της οποίας ορίζεται από 1-5-2026 έως 31-12-2026 με δυνατότητα ανανέωσης ή 

παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του Προγράμματος, στους ακόλουθους Α.Λ.Ε. : 

• 255.2130102001 με τίτλο “Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) ποσό € 15.092,00 

• 255.2190301002 με τίτλο “ Εργοδοτικές εισφορές υπέρ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 

προσωπικό) ποσό  € 2.800,00.  

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 

Η Δημοτική Επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1 άρθρο 72 του Ν.3852/10, αποφασίζει και 

για  την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των 

δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, 

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των 

άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων  (Αρμοδιότητες 

μεταφερόμενες από το Δημοτικό Συμβούλιο). 
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Η Δημοτική Επιτροπή αφού άκουσε τον Πρόεδρό της μετά από διαλογική συζήτηση και έχουσα υπόψη 

της: 

1) τις διατάξεις του άρθρου  72 του ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

2) τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.5056/23 

3) τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 της υπ' αριθμ.134947 ΕΞ 2025 Κοινής Υπουργικής Απόφασης  

4) τις  αριθμ. πρωτ. 24413/30-07-2025 1η και αριθμ. πρωτ. 24413/30-07-2025  2η Πρόσκληση Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε.  

5) την αριθμ. πρωτ.: 85/14-01-2026 (ΑΔΑ:94ΦΡΩΚΨ-ΓΑ4) ανακοίνωση ΣΟΧ 3/2026  

6) την από 08-04-2026 (ΑΔΑ:9Ζ2ΔΩΚΨ-ΚΑΒ) κατάσταση αποκλειομένων υποψηφίων  

7) τον από 08-04-2026 (ΑΔΑ:ΨΗΛΖΩΚΨ-ΞΜΤ) πίνακα κατάταξης υποψηφίων  

8) το γεγονός ότι η μοναδική επιλεγείσα του κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας της ΣΟΧ 

3/2026 δεν αποδέχτηκε τον διορισμό της με την αρ. πρωτ.: 5286/20-04-2026 υπεύθυνη δήλωση 

9) την αριθμ. πρωτ. 5293/21-04-2026 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών  

10) την με αριθμ. πρωτ. 5472/22-04-2026 εισήγηση του Τμήματος Παιδικής Φροντίδας 

12) την υπ' αριθμ. 23/2026 Απόφαση του Δ.Σ. (ΑΔΑ : 6ΝΤΙΩΚΨ-ΨΧΘ) με την οποία ψηφίστηκε ο 

προϋπολογισμός οικ. έτους 2026  του Δήμου    και εγκρίθηκε με την αριθμ. πρωτ. 175/24-03-2026 

Απόφαση της Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης (ΑΔΑ: ΨΦΘΖΟΡ1Θ-7ΝΓ) 

 

 
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι     ο μ ό φ ω ν α 

 

Εγκρίνει την   πρόσληψη  δύο (2) ΔΕ  Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, μέσω νέας προκήρυξης,  με 

συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου,  στο πλαίσιο υλοποίησης ευρωπαϊκού προγράμματος  

και συγκεκριμένα της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξής τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών προσχολικής ηλικίας, εφήβων σε 

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» έτους 2025-2026» (συγχρηματοδοτούμενες από το ΕΣΠΑ). 

Με την με αριθμ. πρωτ. 5293/21-04-2026  Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου έχει 

προβλεφθεί το σύνολο της δαπάνης μισθοδοσίας. 

  

 
Η  απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 100/2026. 

 

 
Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

                                             
              Ο Πρόεδρος               Τα Μέλη 

                     Στέργιος Ατσαλάκης 

                     Νικόλαος Καμινογιαννάκης 

                                           Εμμανουήλ Μενεγάκης               Ιωάννης Ρουκουνάκης 

                                                                                               Κωσταντίνος Καστελλιανάκης 
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